CONVENZIONE

50&PIUENASCO (Istituto di Patronato e di Assistenza Sociale) cod, fisc. 80041150589, di seguito

denominato anche Patronato, con sede in Roma, via del Melangolo 26, in persona del Vice Presidente

Delegato, Sergio Rebecca cod. fise. RBCSRG46R01F999Y; CAAF 50&PIU S.r.l. cod. fisc./P.l.

04407781006 con sede in Rorﬁa, via Luigi Masi 7, in persona dell’ Amministratore Delegato Lorenzo

Francesconi cod. fisc. FRNLNZ62E26H501N; ASC — Attivita Sportive Confederate - con sede in

Roma, Via Reno n. 30, in persona del Presidente Luca Stevanato, cod. fisc. STVLCU74R11H501X

Premesso

- che ASC & un ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal C.O.N.1, con finalita assistenziali
che opera con il siconoscimento del Ministero dell’Interno;

. che ASC, intende favorire ’accesso dei propri associati e dei loro familiari ai servizi di assistenza
e consulenza nel campo pi'evidenziale ¢ fiscale;

- che SO&PIUENASCO é un I;‘,tituto di Patronato e Assistenza Sociale riconosciuto dallo Stato,
con sedi in tutto il-territorio nazionale, soggetio alla vigilanza della Pubblica Amministrazione, il
quale, in base alle disposizioni della L. 30.03.2001, n.152, svolge un servizio di pubblica wutilita,
tutelando gratuitamente tutti i lavoratori, i pensionati ed i cittadini in genere, compresi gli stranieri
anche extracomunitari, per il conseguimento dei diritti alle varie forme di previdenza ¢
quiescenza, tutela infortunistica, prestazioni di carattere socio-assistenziale;

_ che il CAAF S0&PIU S.r.L, istituito nell’ambito della semplificazione degli adempimenti dei
contribuenti in sede di dichiarazione dei redditi, cura, inoltre, gli adempimenti relativi alle
prestazioni legate al reddito e ad altre prestazioni meglio di seguito clencate, attraverso sedi
presenti su tutto il territorio nazionale;,

- che il presente accordo ha la funzione di fissare le norme generali di comportamento, nonché i

i rispettivi diritti ed obblighi, nell’esecuzione dell’accordo medesimo.




Tuito ¢io premesso ¢ visti la legge 30 marze 2001, n. 152, il DM 10/10/2008 n. 193, il D. Lgs. 9
luglio 1997 n. 241 e successive loro modifiche e integrazioni
Convengono

La premessa ¢ parte integrante ed essenziale della convenzione.,

Per quanto attiene all’attivita previdenziale ed assistenziale:

1) ASC ticonosce S0&PTUENASCO come Patronato di riferimento, per i propri associati, nonché
pet i loro familiari, che abbisognassero di consulenza efo assistenza e tutela nelle materie
previdenziali, dell’assistenza e degli infortuni e malattie professionali;

2) 50& PIUENASCO si impegna a svolgere il servizio di cui in premessa nei confronti dei soggetti
di cui al punto 1). Ai fini della riferibilita a 50&PTUENASCO della consulenza, dell’assistenza ¢
della tutela oggetto del presente accordo, avra valore esclusivamente il mandato che ciascun
interessato dovra rilasciare al patronato al momento in cui ne chiedera Iintervento. L’assistenza
verra prestata presso ghi uffici 5 O&PIUENASCO negli orari di normale apertura ?l pubblico, ovvero
previo appuntamento;

3) At fini delia presente convenzione, 50&PIUENASCO e ASC manterranno la rispettiva autonomia
amministrativa, organizzativa ed operativa;

4) Oggetto della consulenza, dell’assistenza e della tutela saranno le aftivita indicate nelle tabelle
“A”, “C” e “D” allegate al decreto ministeriale 10 ottobre 2008 n. 193 e successive modifiche ed
integrazioni. A titolo esemplificativo: pratiche pensionistiche, verifica posizioni contributive,
riscatti e ricongiunzioni di contributi, riconoscimento infortuni sul lavoro, valutazione di postumi
invalidanti, tutela medico-legale, indennita di disoccupazione, prestazioni ad invalidi civili, assegno
al nucleo familiare, indennita di maternita, dimissioni telematiche.

Per quanto attiene all’attivita di assistenza fiscale:

5) ASC riconosce CAAF 50&PIU S.r.l, come Centro di riferimento pet i propri associati, nonché

per i loro familiari, che abbisognassero dei servizi erogati dal Ceniro stesso. L’assistenza sara




prestata o presso gli uffici CAAY 50&PIU S.r.1. negli orari di normale apertura al pubblico, ovvero
previo appuntamento;
6} Ai fini della presente convenzione, CAAF 50&PIG Sl ¢ ASC manterranno la rispettiva
autonomia amministrativa, organizzativa ed operativa,
7) Oggetto dell’assistenza gratuita saranno esclusivamente i servizi che I’Inps ha esternalizzato con
I’introduzicone del canale telematico e, pertanto:
- Modelli RED;
- ISEE;
- modulistica invalidi civili JCRIC, ICLAV, ACCAS/PS),
CAAF S50&PIT S.r.1. offrird, inoltre, ai soggetti di cui al punto 5) che ne faranno richiesta, i seguenti
servizi:
e assistenza alla compilazione del Mod.730;
e elaborazione mod.F24 IMUf/bollettine per acconto e/o saldo a I_nodello;
» ¢laborazione Modello Redditi p.f.;
o dichiarazione di successione;
e visura catastale;
» gestione contratti di locazione;
« buste paga e contributi Colf e Badanti (attivita che verra svolta tramite la societa
50&Pit Fenacom Servizi s.r.l.).
Per i sopra elencati servizi, CAAF 50&PT(J S.1.1, applicherd agli stessi sogge(ti una riduzione del 20%
rispetto ai prezzi applicati secondo il tariffario applicato dai singoli uffici.
Altri servizi
Disposizioni comuni
8) Le parti nell’espletamento delle attivita previste nella presente convenzione, ¢ nell’esecuzione di
tutte le conseguenti operazioni di trattamento di dati personali, osserveranno le disposizioni del D.Lgs

196/2003 corme modificato dal D.Lgs n. 101 del 10/08/2018 recante disposizioni per I’adeguamento
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della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento UE 2016/679 (di seguito anche GDPR)
in materia di protezione e trattamento dei dati personali;

9) La presente convenzione decorrera dal 01/12/2018 ¢ scadra il 31/12/2019, salvo disdetta da
comunicare all’altra parte almeno 1 mese prima della scadenza a mezzo lettera raccomandata a.r..

In mancanza di disdetta, la convenzione si rinnovera automaticamente fino al 31 dicembre di ogni
anno successivo,

Entro il 30/11 di ogni anno di eventuale rinnovo, le parti effettueranno, comunque, una verifica
qualitativo/quantitativa dei risultati della convenzione.,

Letto, approvato e sottoscritto.
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